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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo Evaluacién: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: No Aplica

Realizado en Fecha Emisién
POPAYAN (Cauca) 2026-05-05
Nombres y Apellidos Identificacion
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Valoracién realizada para el cargo Empresa

CONTRATISTA Persona Natural

Actividad Econémica
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Masculino
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El siguiente concepto se emite conforme a la Resolucion 1843 de 2025, de acuerdo con el perfil del cargo definido por la empresa y segun los hallazgos de la
Evaluacién Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-05-05. Para emitir el concepto se analizaron los siguientes examenes complementarios:

Exédmenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO

Pre-Ingreso: Sin restricciones de salud para que el trabajador desempefie la labor.

OBSERVACIONES GENERALES PARA EL TRABAJADOR

Participar en las actividades de capacitacion definidas en el SG-SST

consumo de tabaco y alcohol.
Control visual anual

Atender las recomendaciones y/o restricciones emitidas en este concepto, tanto en el &mbito intralaboral como extralaboral
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando aplique.

Estilos de vida saludable: Realizar ejercicio minimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del suefio, evitar

Otras Recomendaciones: ADULTO EN BUEN ESTADO GENERAL, SIN LIMITACIONES NI RESTRICCIONES PARA EL DESEMPENO NORMAL DEL CARGO

AL QUE APLICA, SE RECOMIENDA: - POSIBILITAR CAMBIOS POSTURALES Y EJECUCION DE PAUSAS ACTIVAS MIXTAS O DESCANSOS DURANTE LA
JORNADA DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PAUSAS DEL PROCESO DE SST DE LA EMPRESA - PAUSAS VISUALES, DESCANSAR CADA 20 MINUTOS
DE EXPOSICION CONTINUA A PANTALLAS, DURANTE 20 SEGUNDOS INTENTANDO ENFOCAR LA MIRADA HACIA OTRO OBJETO PARA RELAJAR LA
ACOMODACION DEL 0JO, AUMENTAR EL PARPADEO Y REDUCIR LOS SINTOMAS DEL ESFUERZO OCULAR. - CAPACITACIONES SOBRE HIGIENE
POSTURAL DE ACUERDO AL CARGO Y PUESTO DE TRABAJO - USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO AL PERFIL DEL
CARGO - USO DE CORRECCION VISUAL DE ACUERDO A INDICACIONES DE OPTOMETRIA -- CONTROL ANUAL

OBSERVACIONES GENERALES PARA LA EMPRESA

Comunicar al trabajador el concepto y recomendaciones emitidas en este documento
Realizar periédicamente todos los examenes definidos segin perfil del cargo
Induccioén y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo
Control Médico en 12 meses.

Se recomienda incluir/mantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual
Otras Observaciones para la empresa: - POSIBILITAR CAMBIOS POSTURALES Y EJECUCION DE PAUSAS ACTIVAS MIXTAS O DESCANSOS DURANTE LA

JORNADA DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PAUSAS DEL PROCESO DE SST DE LA EMPRESA - CAPACITACIONES SOBRE HIGIENE POSTURAL DE

ACUERDO AL CARGO Y PUESTO DE TRABAJO
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